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FONCTIONNALITES

Le cours d'apprentissage en ligne «Niveau avancé » se concentre sur les méthodes et

instruments complexes de gestion de projet. Avec ses 39 legons regroupées en 9 modules

thématiques, I'apprenant s'immerge pas a pas dans les approches de la gestion de projet.

Une attention particuliére est également accordée aux compétences non techniques. Grace

aux nombreux exemples et exercices, disponibles sous différents formats, I'apprenant peut

mettre en pratique les connaissances acquises de maniére dynamique.

Le cours couvre les sujets suivants :

® Business et projets,

® Portefeuilles et programmes,

e Méthodologie, conformité et normes,
® Démarrage des projets,

® Gestion du calendrier des projets,

® Exécution et contrdle des projets,

® Qualité et performance,

® (Gestion du risque,

® (Gestion des fournisseurs du projet,

® | eadership, compétences interpersonnelles et d'équipe, résolution de problémes.

INTRODUCTION AUTOGUIDEE A

Approches
théoriques
39 9 1 5 Comment faire:
lecons | modules heures > approche
pas a pas
» Di . Exemple:
Disponible en nombreuses langues expérience
P Accompagné par un tuteur expérimenté concréte

Exercices,
études de cas

Pieges:
ce qu'il faut éviter

Check-lists:
points a ne pas oublier
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Le cours est disponible en différentes langues : anglais, allemand, francais.

Service supplémentaire : Pendant la période de préparation, les candidats peuvent choisir

comme service supplémentaire d'étre accompagnés par un tuteur expérimenté qui répond
aux questions et apporte son soutien tout au long du processus d'apprentissage.

PUBLIC CIBLE ET OBJECTIFS

Public cible :

® |es chefs de projet seniors qui ont déja des connaissances fondamentales en matiére
de gestion de projet.

® |es chefs de projet expérimentés qui souhaitent approfondir le contexte théorique et
méthodologique.

Objectifs :

A la fin de ce cours, les apprenants seront en mesure de :

® Appliquer des techniques avancées de gestion de projet telles que les acquisitions,
I'analyse approfondie des risques, etc ;

® Appliquer les techniques essentielles du leadership (motivation, gestion des conflits,
renforcement d'équipe, etc.) ;

® Maitriser I'exécution de projets plus complexes.

DUREE ET PDU’S

Une fois I'accés activé, il sera valable pendant 12 mois. La durée moyenne pour compléter
le cours est de 15 heures.

Pour valider le cours, I'apprenant doit réussir toutes les legons avec un minimum de 80 %.

STS est un fournisseur d'éducation agréé par le PMI® (Authorized Training Partner - ATP
N°2073). Aprés la fin du cours, I'apprenant peut demander un certificat pour la demande de
PDU.
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