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EIGENSCHAFTEN 

Leading Project Team ist ein solider, praxisorientierter e-Learning Kurs für Personen, die 
sich vertieftes Wissen über Führungs- und Verhaltenskompetenzen als Teamleiter aneignen 
möchten.  

Der e-Learning Kurs fokussiert sich auf:  

• Selbstreflexion und Selbstmanagement   

• Kommunikationsfähigkeiten 

• Motivation und Engagement  

• Leadership 

• Teamarbeit 

• Problemlösung und Verhandlung  

 

Dieser Kurs ist in Englisch, Französisch, Deutsch und Spanisch verfügbar.  

Zusätzlicher Service: Während der Vorbereitungszeit können die Lernenden einen 
zusätzlichen Tutoring-Service wählen. Ein erfahrener Tutor, der im Laufe des Lernprozesses 
Fragen beantwortet und Unterstützung leistet, steht dann hilfreich zur Seite. Mehr 
Informationen zum Tutoring finden Sie im entsprechenden Datenblatt.  
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ZIELGRUPPE UND ZIELSETZUNGEN  

Zielgruppe:  

• Ideal für Projektmanager, die sich die Verhaltenskompetenzen der IPMA Competence 
Baseline oder die jeweiligen Performance Domains des PMBOK Guide – 7th Edition 
aneignen möchten 

• Personen die ein Projekt oder ein Team leiten müssen und ihre sozialen Kenntnisse 
und Fähigkeiten erweitern möchten 

• Projektmanager, die komplexe Projekte mit einer Vielzahl von Stakeholdern leiten 
müssen 

• Fachspezialisten, die eine Einführung in die im Projektmanagement  erforderlichen 
Softskills suchen 

Zielsetzungen:  

Am Ende des Kurses sind die Teilnehmer in der Lage: 

• Schwierige Beziehungen innerhalb eines Teams zu bewerten und zu managen  

• Situationsgemäss zu reagieren und Entscheidungen zu treffen 

• Fundierte Kenntnisse in Teammanagement, Sitzungsleitung, Verhandlung und 
Konfliktmanagement anzuwenden 

• Lösungen für Probleme innerhalb des Projektteams oder mit Stakeholdern zu finden 

• Zum Projekterfolg beizutragen 

DAUER UND PDU’S  

Nach der Aktivierung des Zugangs ist dieser 12 Monate lang gültig. Die durchschnittliche 
Zeit, um den Kurs zu absolvieren, beträgt 9 Stunden.  

Für den erfolgreichen Abschluss des Kurses müssen vom Teilnehmer alle Lektionen mit 
mindestens 80 % absolviert werden. 

STS ist ein vom PMI® anerkanntes Ausbildungszentrum (Authorized Training Partner – ATP 
N° 2073). Nach Abschluss des Kurses hat der Kursteilnehmer die Möglichkeit, ein Zertifikat 
zur PDU-Anerkennung anzufordern. 
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